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性別意識 

培力課程 
李元裕 

平溪區公所 
社會人文課 

性別刻版印象 

兒女的教養差異 
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標籤化 

性與性別(sex vs. gender)  

生物上的性別（sex） 
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社會性的性別（gender） 

性別階層與不平等 

男尊女卑 / 遺產繼承 / 男主外、女主內 / 

職業性別區隔 / 同工不同酬 

性別平等 

男女平等 ? 女男平等! 
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兩性平等? 喂!! 只有兩性嗎? 

性別平等? WHY? 

https://www.ted.com/talks/michael_kimmel

_why_gender_equality_is_good_for_every

one_men_included 

12:24  
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兩性平等? 喂!! 

 只有兩性嗎? 

http://www.free-powerpoint-templates-design.com/free-powerpoint-templates-design
https://www.ted.com/talks/michael_kimmel_why_gender_equality_is_good_for_everyone_men_included
https://www.ted.com/talks/michael_kimmel_why_gender_equality_is_good_for_everyone_men_included
https://www.ted.com/talks/michael_kimmel_why_gender_equality_is_good_for_everyone_men_included
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 CEDAW 
《消除對婦女一切形式歧視公約》（英語：The 

Convention on the Elimination of all Forms of 

Discrimination Against Women，CEDAW） 

是一項有關婦女權利的國際公約。聯合國在1979年12月18日的大會上通過該
有關議案，並於1981年9月起生效。該公約確立規則，保障婦女在政治、法律、
工作、教育、醫療服務、商業活動和家庭關係等各方面的權利。 

 

這公約對「對婦女的歧視」訂下一個通用的定義：「基於性別而作的任何區別、
排斥或限制，其影響或其目的均足以妨礙或否認婦女不論已婚未婚在男女平等
的基礎上認識、享有或行使在政治、經濟、社會、文化、公民或任何其他方面
的人權和基本自由。」 

 

中止一切形式對婦女的歧視，包括： 

       確保當地法制男女平等 

       設立機構有效保障婦女免受歧視 

       消除個人、組織、企業對婦女一切形式歧視 

       生育權的保障 

 

2007年1月5日，中華民國（臺灣）雖並非聯合國成員國，立法院第6屆第4會
期第15次會議通過行政院函請審議的「消除對婦女一切形式歧視公約」。 

2011年5月20日，立法院第7屆第7會期第14次會議制定《消除對婦女一切形式
歧視公約施行法》9條，同年6月8日總統華總一義字第10000117471號令公布，
自民國101年（2012年）1月1日起施行。 
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認識多元. 愛與包容 

http://www.ettoday.net/news/20141112/424820.htm 

打破性別刻板印象！日本高中生自發「男女制服交換穿」 
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http://tagvedm.mohw.gov.tw/epaper_1.php?content=mic

&id=132 

性別不要再被綁架了 – 臺大男裙月 

https://youtu.be/nZ-w3am6LSs 

1:13  

https://youtu.be/xqfsQcGjr78 
0:13  

106年 
溫心天使 
教育訓練 

http://www.ettoday.net/news/20141112/424820.htm
http://tagvedm.mohw.gov.tw/epaper_1.php?content=mic&id=132
http://tagvedm.mohw.gov.tw/epaper_1.php?content=mic&id=132
https://youtu.be/nZ-w3am6LSs
https://youtu.be/nZ-w3am6LSs
https://youtu.be/nZ-w3am6LSs
https://youtu.be/xqfsQcGjr78

